Zarzadzenie Nr 7.2025
Wojta Gminy Zlotow
z dnia 14 stycznia 2025 r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow
(dyrektorow) i zastepcow Kierownikow (dyrektorow) gminnych jednostek budzetowych

Gminy Zlotow.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1
1. Maksymalne miesigczne wynagrodzenie dla kierownikow (dyrektorow) gminnych
jednostek budzetowych Gminy Ziotow nie moze przekroczy¢ kwoty 15000,00 zt brutto
(stownie: pigtnascie tysiecy ztotych 00/100).
2. Maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie zastgpcoOw kierownikow (dyrektorow) gminnych
jednostek budzetowych Gminy Ztotéw nie moze przekroczy¢ kwoty 12 000,00 zt brutto
(stownie: dwanascie tysigcy ztotych 00/100).

§2
Przez maksymalne miesigczne wynagrodzenie nalezy rozumie¢ sume przypadajacych do
wyptaty w danym miesigcu sktadnikéw wynagrodzenia na ktérg sktadajg sie:
1) wynagrodzenie zasadnicze,
2) dodatek funkcyjny,
3) dodatek specjalny,
4) dodatek za wieloletnig pracg.

§3
Niniejsze zarzadzenie znajduje zastosowanie wobec kierownikéw (dyrektorow), zastgpcow
kierownikow (dyrektoréw) gminnych jednostek budzetowych tj.:

1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Ztotowie,

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1.01.2025 r.



UZASADNIENIE

do Zarzadzenia Nr 7.2025
Wéjta Gminy Zlotow
z dnia 14 stycznia 2025 r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia kierownikow
(dyrektorow) i zastepcow Kierownikow (dyrektorow) gminnych jednostek budzetowych

Gminy Zlotow.

Zgodnie z art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135), Wojt okre$la, w drodze zarzadzenia
maksymalne miesieczne wynagrodzenie kierownikéw (dyrektorow) i zastepcoéw kierownikow
(dyrektorow) gminnych jednostek budzetowych oraz samorzadowych zakladow

budzetowych.



